
รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management : HRM) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง อ าเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชานี 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ 

1 1.การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร 
2.การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
3.การสรรหาและเลือกสรร 
4.การย้าย การโอน หรือการเลื่อนระดับ 
5.การจัดท าแผนอัตราก าลัง 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 

30 กรกฎาคม – 2 กันยายน 2568 
1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

30 กรกฎาคม – 2 กันยายน 2568 
20 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2568 

28 เมษายน – 5 สิงหาคม 2568 
2 1.งานวางแผนก าลังคนและระบบทรัพยากรบุคคล 

  จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี พ.ศ. 2567-2569 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
    - การสรรหาและเลือกสรร 
    - การบรรจุแต่งตั้ง 
    - การย้าย  
    - การโอน 
    - การเลื่อนระดับ 
2.งานสวัสดิการและการสร้าง สมดุลระหว่างชีวิตกับการท างาน 
  2.1 โครงการ 5 ส.ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
  2.2 โครงการออกก าลังภายในองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง 
  2.3 โครงการการส่งเสิรมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 
  2.4 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
  2.5 การจัดการความรู้ในองค์กร KM  
  2.6 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพฯ 
  2.7 โครงการจิตอาสาพัฒนาต าบล 

 
 
 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ยังไม่ด าเนินการ 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ยังไม่ด าเนินการ 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 
   
 

 30 กรกฎาคม – 2 กันยายน 2568 
ตามแผนอัตราก าลัง 2567-2569 

9-30 กันยายน 2568 
ตามแผนอัตราก าลัง 2567-2569 
20 พฤษภาคม - 5 สิงหาคม 2568 

 
ทุกๆวันศุกร์แรกของเดือน 

ทุกๆบ่ายวันพุธของทุกเดือน 
1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

วันที่   26-27  มิถุนายน  2568 
5 มกราคม 2568  

วันที่   26-27  มิถุนายน  2568 
วันที่ 7 พฤษภาคม 2568 

 
 
 
 



 
ข้อมูลสถิติ จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

 

ประเภทต าแหน่ง 
ข้อมูลสถิติ 

กรอบอัตราก าลัง 
(จ านวน/คน) 

กรอบมีเงิน 
(จ านวน/คน) 

กรอบคนครอง 
(จ านวน/คน) 

บริหารท้องถิ่น 2 0 2 

อ านวยการท้องถิ่น 4 2 2 

วิชาการ 13 2 11 

ทั่วไป 8 3 5 

ลูกจ้างประจ า 1 0 1 

พนักงานจ้างตามภารกิจ/ทั่วไป 25 1 24 

รวม 53 8 45 

 
 

1. ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
 

2. ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 

 
 
 
 
 



 
 
 

รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management : HRM) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง อ าเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชานี 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ(บาท) 
ระยเวลาด าเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพฯ/โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

165,000 156,970 
วันที่   26-27  มิถุนายน  2568 

2 โครงการ 5 ส.ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ ทุกๆวันศุกร์แรกของเดือน 
3 โครงการจิตอาสาพัฒนาต าบล 20,000 10,000 วันที่ 7 พฤษภาคม 2568 
4 โครงการการส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
5 โครงการออกก าลังภายในองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์กลาง ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

 


